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Nuorten Ystavat

TOIMINTAKERTOMUS AJALTA 01 - 06, 2022

Nuorten Ystavat (NY) ry hallinnoi kolmea Suomen pohjoisinta klubitaloa: Klubitalo
Tonaria Kajaanissa, Klubitalo Ponkkda Oulussa ja Klubitalo Roihulaa
Rovaniemelld. NYn klubitalot kuuluvat Suomen Kilubitalo ry:n verkostoon ja
toimintamme  pohjautuu  kaikissa klubitaloissa kansainvalisiin  klubitalo-
standardeihin. Suomessa on kaikkiaan 23 klubitaloa ja NY Klubitalot toimivat
tiiviissa yhteistydssa klubitaloverkoston kanssa.

Klubitalo Toénérin rahoitus koostuu Stean avustuksesta seké Kajaanin kaupungin
ja Kainuun Soten kuntarahoitusosuuksista. Vuonna 2022 Kajaanin kaupunki
avustaa Klubitalo Ténaria 30 000€, jonka lisaksi Kajaanin kaupunki on luvannut
Tonarille kaksi osa-aikaista ohjaajaresurssia tyodllisyysvaroin palkattavaksi.
Tyontekijaresussien laskennallinen avustusosuus on 30 000€, jolloin Kajaanin
kaupungin avustusosuus on siis kokonaisuudessaan 60 000€. Vuodelle 2022
haettu Kainuun Sotelta haettu rahoitusosuus oli 60 000€, mutta toistuvasti
yhtymahallituksessa on myodnnetty avustussummaksi 30 000€.

Kaikenkaikkiaan Klubitalo Ténarin saama avustusosuus Kajaanin kaupungilta ja
Kainuun sotelta on laskenut huomattavasti viimeisten vuosien aikana. Vuonna
2019 avustusosuus oli yht. 120 000€. Vuodesta 2020 alkaen avustusosuus on ollut
yht. 90 000€.

KLUBITALO TONARIN JASENET JA HENKILOKUNTA

Klubitalo Tonérilla on tydskennellyt alkuvuonna 2022 vastaava tydhdnvalmentaja
ja kolme tyéhdnvalmentajaa. Kainuun soten avustuksen vahenemisen vuoksi, jou-
duimme supistamaan helmikuussa 2022 tyOntekijaresursseja ja paattamaan yh-
den kokoaikaisen tydhdnvalmentajan tydsopimuksen.

Tonarilla tyoskentelee oppisopimusopiskelija STEA:n erillisella Paikka auki- rahoi-
tuksella seka kaksi Kajaanin kaupungin tydllisyysvaroin palkattua osa-aikaista oh-
jaajaa osana kuntarahoitusta. Toinen ohjaajaresursseista on aloittanut vuoden
2021 lopulla ja toinen kesékuun 2022 alussa. Henkilostéon kuuluu lisaksi NY Klu-
bitalojen yhteinen klubitalopaallikkd, jonka tydpanos jakautuu kaikkien kolmen Kklu-
bitalon kesken.

Vastaava | tyohonval- oppisopimusopis- | osa-aikainen
ty6honval- | mentaja kelija ohjaaja (kau-
mentaja pungin re-
surssi)
tammikuu 1 3 1 2
helmikuu 1 3 1 2
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Alku vuoden aikana Tonarilla on ollut useita eri alojen harijoittelijoita. Tammi-huhti-
kuussa sosionomiharjoittelija Lapin ammattikorkeakoulusta ja maalis-huhtikuussa
toimintaterapeuttiopiskelija Oulun Ammattikorkeakoulusta. Lisaksi Tonarilla oli tou-
kokuussa Koulutusavain ry:n asiakaspalvelualan osaaja- koulutuksen harjoittelu-
jaksolla yksi henkild.

Syksylle 2022 on sovittu kolme harjoittelujaksoa ammattikorkeakouluista seka yksi
toisen asteen harjoittelujakso.

Tilastotietoa tammi-kesakuu 2022
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KLUBITALO TONARIN TOIMINTA, ALKUVUOSI 2022

Koronavirustilanteen edelleen vaikuttaessa laajalti Suomessa, Klubitalo Tonarilla
on hyddynnetty verkossa tapahtuvaa toimintaa. L&hitoimintaa suunniteltaessa ja
toteutettaessa on seurattu aktiivisesti Kainuun Soten sek& Aluehallintaviraston
asettamia suosituksia ja maarayksia. Kokoontumisrajoitusten toteutumiseksi on ol-
lut kaytdssa ennakkoilmoittautumisjarjestelma, jonka avulla kavijAmaara on pysy-
nyt hallinnassa. L&hitoimintaan on voinut ajoittain osallistua 10—20 henkil6& rajoi-
tusten mukaisesti. Ennakkoilmoittautumisjarjestelméan ansiosta lahitoimintaa on
voitu jarjestaa lapi kevaan, eika klubitalon tarvinnut sulkea oviaan kevaan aikana.
Klubitalon ovi on ollut lukossa ja sisdéan on paassyt vain ovikelloa kayttaen, jotta
kavijamaara on pysynyt kontrollissa ja talolle ei ole voinut tulla ilman ennakkoil-
moittautumista. Yhteisollisessa toiminnassa huomioidaan turvallisuusohjeet ja ja-
senistd on toiminut niiden mukaan.
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Tiivistynyt yhteistyd Nuorten Ystavien klubitalojen kesken on tuonut lisdé valikoi-
maa eKlubitalotoimintaan seké& resursseja ollaan hyddynnetty aiempaa tehok-
kaammin. Se on mahdollistanut jasenten tutustumisen laajemmalla alueella. NY
Klubitaloilla on kehitetty yhteinen viikko-ohjelmarunko, jossa on yhteisia, kaikkien
talojen jasenille tarkoitettuja eKlubitalon toimintoja paivittain. Vastuu niiden jarjes-
tamisesta on jaettu kaikille klubitaloille tasapuolisesti.

Mielenterveyskuntoutujien Mielenterveyskuntoutujien
Klubitalojen toiminta on Klubitalojen toiminta on
vaikuttavaa vaikuttavaa

Yhden Klubitalon vuosikustannukset vastaavat Yksi Veikkauksen Klubitaloon sijoittama euro

kahden psykiatrisen sairaalapaikan kustannuksia. sadstad noin 4,6 euroa psykiatrisen hoidon
kustannuksista.

#aluevaalit2022 #klubitalot #aluevaalit2022 #klubitalot

Kuvat 1 ja 2. NY Klubitaloille tehtiin seka sidosryhma- etta jasenkysely vuoden-
vaihteessa 2020. Tuloksia on julkaistu sosiaaliseen mediaan ja hyddynnetty toi-
minnan kehittdmisessa.

Tammikuussa 2022 jarjestimme jalleen etavaalikahvit, talla kertaa aluevaaliehdok-
kaille. Tapahtumaan osallistui yli 20 henkea ja vaaliehdokkaitakin saatiin kahvitent-
tiin 7 henkilda.

Maaliskuussa perehdyimme vuoden 2021 jasen- seka sidosryhmékyselyiden tu-
loksiin ja pidimme sen pohjalta kehittdAmispaivan. Kyselyiden pohjalta nousi esille
kehittAmiskohteiksi markkinointi- ja viestintd, vuorovaikutustaitojen kehittdminen ja
tyopainotteisen paivan hyotyjen nakyvaksi tekeminen.

Markkinointia ja viestinnéan tehostamiseksi Klubitalo Tonari on aktiivisesti osallistu-
nut verkostotyhon seké jakanut pdivitettyja esitteitd yhteistydkumppaneille. Myods
koronatilanteen helpottuminen on vaikuttanut siihen, ettéd Tonérille ohjautuu enem-
man tutustujia ja vierailijoita.

Huhtikuussa Tonariltd osallistui nelja jasenté ja yksi tyontekija Oulussa jarjestet-
tyyn Jani Toivolan vuorovaikutustydpajaan. Jani Toivolan vuorovaikutustyépaja on
perinteinen vuosittain jarjestetty tapahtuma, johon jokaiselta NY Klubitalolta voi
osallistua rajallinen maara jasenia.

Toukokuussa oppisopimusopiskelija jarjesti vuorovaikutus -teemailtapaivan yh-

tend osana nayttoviikkoaan ja suunnitteilla on syksylle viela toinen vuorovaikutuk-
seen liittyva tapahtuma tai teemapaiva.
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TyOpainotteista paivaa ja sen sisalttd on kehitetty jatkuvasti jasenten toiveesta, ja
huhtikuussa Tonarilta osallistuivat jasen seka tyontekija Suomen Klubitalot ry:n ke-
hittamispaivaan, jossa yksi tarkeimmista aiheita oli tydpainotteisen paivan kehitta-
minen.

Jasenten toiveesta tydtehtavia on pilkottu ja eritelty pienemmiksi kokonaisuuksiksi,
joka edes auttaa tehtavien hahmottamista, motivaatiota sekd madaltaa kynnysta
tarttua tehtaviin. Klubitalon tyopainotteiseen paivaan kuuluvat keittio- ja siivousyk-
sikon tehtavat, kuten paivittain kotiruokalounaan valmistus, yllapitosiivous sekéa eri-
laiset kodinhoitoon liittyvat tehtavat. Keittiossa on aina tyontekija mukana opasta-
massa ja antamassa tukea jasenille ruuan valmistuksen eri vaiheisiin aina reseptin
etsinnasta lopputiskaukseen asti.

Toimisto- ja hallintoyksikdssa on tarjolla monenlaisia visuaalisen suunnittelun tyo-
tehtavia, asiakirjojen hallintaa ja taloushallintoon liittyvia tehtavia. Uutena tyodteh-
tava Tonarilla on aloitettu Podcastin kasikirjoitus, nauhoitus ja editointi. Omalla 4a-
nella-podcast on NY Klubitalojen yhteinen projekti ja julkaistaan syksylla 2022.
Tyo6- ja opintoyksikdsta puuttuu talla hetkella vastuutydntekija henkildstéresurssi-
pulan vuoksi, mutta ty6honvalmennusta ja opintovalmennusta annetaan yksilolli-
sesti tarpeen mukaisesti jokaiselle jasenelle, joka sita tarvitsee.

Tonarilla jarjestetddn joka viikko erilaisia ryhmiéa. Ryhmia on laajasti muun muassa
hyvinvointiin, liikuntaan, kddentaitoihin ja tydnhakuun liittyen. Paasaantoisesti ryh-
mid ohjaavat tydntekijat, mutta myos jasenten on mahdollista kokeilla ryhman oh-
jaamista. Ryhméatoimintaa on tarjolla paivittdin myds eKlubitalossa, joihin jasenilla
on mahdollista osallistua kotoa kasin.

Lahiryhmatoiminnoissa musiikkiin liittyvat ryhmat ja vapaa taide ovat jatkaneet kes-
tosuosikkeina. Myds liikuntaryhma on tehnyt paluun koronatilanteen helpottuessa.
Kaikkiaan ryhmissa on ollut 1-11 jasenta, keskiarvon ollessa 4 jasenta. Ryhma-
kertoja pidettiin Tonarilla vuonna 2022 tammi-kesakuussa 65 kertaa ja niihin osal-
listumiskertoja kertyi 280. Aiempina vuosina ryhmind olleita toimintoja jarkevoitet-
tiin ja siirrettiin osaksi talon tyGpainoitteista paivaa.
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Viikko-ohielma viikolle 9

=

Tonarin viikko-ohjelma koostuu talon toistd, Iahiryhmista seka eKlubitalotoiminnasta verkossa. ' u
Ulkona olevat Iahiryhmat ja retket pidetaan sadvarauksella E] E
@ = toiminta verkossa ﬁ = toiminta talolla / ulkona E] @

s o
maanantai 28.2.2022 o=

8.30- 11.30 Aamun tyopainotteinen paiva
9.15 Etatydnjako Zoomissa 11.00 Aamupadivén lounas

L Riisi-tonnikalasalaatti

12.00 litapdivén lounas

12.30 - 15.00 lltapaivan tyopainotteinen paiva

tiistai 1.3.2022

9.15 Etatyonjako Zoomissa

8.30- 11.30 Aamun tyopainotteinen pdiva

9.30 eNY Aamukahvit Zoomissa / Tonari 9.00-11.00 eKlubitalotoiminnan kehittamispaja
13.00 eNY ryhmi: Canva-koulutus Zoomissa 11.00 Aamupéivén lounas
L Mustajuuri

14.00 Tonérin etéesittely Zoomissa 12.00 lltapivin lounas

12.30 - 15.00 lltapaivan typainotteinen pdiva

keskiviikko 2.3.2022

9.15 Etatyonjako Zoomissa ) )
8.30- 11.30 Aamun tyOpainotteinen paiva

11.00 Aamupdivan lounas

Lounaana Siskonmakkarakeitto
13.00 Talokokous Zoomissa 12.00 lltapéivén lounas

9.30 eNY aamukahvit Zoomissa / Ponkka

13.00 eNY iltapaivikahvit Zoomissa / Roihula 12.30 - 15.00 litapaivan typainotteinen paiva

torstai 3.3.2022

9.15 Etatyonjako Zoomissa 8.30- 11.30 Aamun tydpainotteinen paiva

9.30 eNY aamukahvit Zoomissa / Ponkka 11.00 Aamupaivan lounas

Lounaana Aurajuustoperunat, Kanaleike
& 12.00 litapaivan lounas

13.30 Biisikdrpanen Zoomissa o - I 12.30 - 15.00 Iltapaivan tyopainotteinen paiva

perjantai 4.3.2022

9.15 Etatyonjako Zoomissa

13.00 eNY ryhma: Luovikset Zoomissa / Ponkka

oo

8.30- 11.30 Aamun tyOpainotteinen paiva

9.30 eNY aamukahvit Zoomissa / Roihula 11.00 Aamupdivan lounas
10.-11.30 Vapaa taide: Zoomissa Lounaana Kaolaisten kanakeitto
- 12.00 lltapdivén lounas
12.00 eNY klubitalojen yhteinen Discord 12.30 - 15.00 Iitapaivan tydpainotteinen paiva

ii H Mahdollisista muutoksista ilmoitetaan kotisivuilla ja
lauantai ja sunnuntai !

Facebookissa.

11.00 Jasenvetoiset eKahvit Zoomissa Taissa ;
Susu, Jaana, Irene ja Petja v

Kuva 5. Esimerkki Klubitalo Tonéarin viikko-ohjelmasta alku vuodelta 2022.

Koulutuksia pidettiin vuoden 2022 alkupuoliskolla yhteensa muutama, kuten Kum-
mikoulutus sekad Podcast editointi -koulutus. Lisaksi Tonarilla on ollut erilaisia info-
tilaisuuksia kuten esimerkiksi Mielenterveyden Keskusliiton ja Mielenterveystalon
esittelytilaisuudet verkossa. Tapahtumiin on osallistunut 3-15 jasenta riippuen kou-
lutuksesta. Liséksi kaikki tydhdnvalmentajat ovat kayneet AVEKKI-koulutuksen.

Klubitalolla jarjestetdén perinteisesti erilaisia tapahtumia, juhlia ja projekteja. Klu-
bitaloideologian mukaisesti jdsenet ovat mukana suunnittelemassa tapahtumia
aina ideoinnista ja suunnittelusta toteutukseen asti. Padsaantona kaikessa toimin-
nassa on, etta talo ja kaikki sen toiminnot ovat jasenten nékgisia ja — oloisia. Eri-
laisia tapahtumia ja retkia jarjestettiin Tonarilla tammi-kesakuun aikana 19 kertaa

WWW.NUORTENYSTAVAT.FI



NY

Klubitalo
Tonari

Kajaani

(mm. Teams-vaalikahvit Kajaanin ehdokkaille aluevaalien aikana, teatteri-iltoja, in-
fotilaisuuksia, siivoustempauksia seka kirjastoseikkailu) ja naihin osallistujia oli
228.

Juhlavuoden kunniaksi toteutamme vuoden 2022 aika klubitalojemme yhteisen 10
hyvaa tekoa -kampanjan. Kampanjan aikana klubitalojemme jasenet seka tyonte-
kijat suunnittelevat seka toteuttavat hyvia tekoja vaihteleville kohderyhmille. Jokai-
nen hyva teko symboloi jokaista vuotta, jolloin NY Klubitalot P6nkka, Ténari ja Roi-
hula ovat tehneet arvokasta tydtaan kolmella paikkakunnalla jo 10 vuoden ajan.
Juhlavuoden kunniaksi my6s uusi juhlasivu on ilmestynyt nettiin. Juhlasivustolta
voi lukea kootusti NY Klubitaloilla toteutetuista projekteista, jdsentarinoita ja mm.
johtoryhmien jasenten terveisia.

(https://www.nuortenystavat.fi/nyklubitalot10v)

Kevaéan 2022 aikana Klubitalo Ténéri on osallistunut aktiivisesti verkostotyohon ja
pyrkinyt tekemaan vaikutusty6td. Tonéarildiset ovat osallistuneet vuosien 2021-
2022 aikana elaménlaatua ruuasta- hankkeeseen kehitysraadin jasenena. Ela-
méanlaatua ruuasta -hankkeen tavoitteena on edistaa tyéelaman ulkopuolella ole-
vien ravitsemusterveytta sekd hakea tyéllisyydenhoidon ja ravitsemuksen yhtyma-
kohtia. Hankkeesta ja tonarildisten mietteistéa voi lukea lisaa Vatesin Kyvyt kayttoon
-lehdesta.
(https:/iwww.vates.filmedia/julkaisut_artikkelit_lehdet-yms/kk_lehdet/ky-

vyt kayttoon_1 2022 saavutettava 2.pdf)

P

NY Klubitalot

Kuvat 3 ja 4. NY Klubitalot tekevat joka kuukausi hyvia tekoja 10 hyvaa tekoa-
kampanjan aikana. Kevaan aikana tonarildiset ovat mm. siivonneet Kajaanin ka-
tuja.
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Elaménlaatua ruuasta-hankkeen lisdksi klubitalo Tonari on tiivistanyt lisda yhteis-
tyotaan Vatesin kanssa ja Klubitalo Tonarin vastaava ty6honvalmentaja on yksi
Vatesin Kainuun alueyhteyshenkildista. Kesakuussa Kainuun alueyhteyshenkil6t
kutsuivat Klubitalo Tonéarille Vatesin aluekoordinaattorin seka paikallisia jarjest6-
toimia yhteiseen tapaamiseen.

Klubitalo Tonéarilla on edelleen edustus kahdessa eri projektiryhnméssa ME YH-
DESSA- hankkeessa seka OSAKSI -hankkeen ohjausryhmassa. Huhtikuussa toi-
mimme osatoteuttajana OSAKSI-hankkeen kanssa kehittdjaasiakasraadin tyopa-
jan jarjestamisessa.

Lisaksi Klubitalo Tonari osallistuu aktiivisesti jarjestokentalla tapahtuviin tilaisuuk-
siin ja tyoryhmiin, kuten esimerkiksi Kainuun kuntien sotealan jarjestdjen idearii-
heen, sote-jarjestbjen yhteistyopalavereihin ja Valikko-tyéryhmaan seka erilaisiin
markkinointitilaisuuksiin.

JASENTEN YKSILOLLINEN TUKI JA TYOHONVALMENNUS

Yksil6llinen ty6honvalmennus on edelleen hyvin merkittdvéa osa klubitalon toimin-
taa. Jasenet voivat valita itselleen talon tyontekijoistd oman valmentajan, jonka
kanssa on mahdollista kayda yksilékeskusteluja. Jokaisella talon jasenella on omat
yksil6lliset tavoitteet, joiden mukaan edetaan. Tavoitteiden seuraamiseen kayte-
taan tilanteen mukaan sopivia menetelmia (mm. GAS, Kykyviisari, Tikkataulu, Voi-
makehd). Tyohonvalmentajat ovat kouluttautuneet muun muassa dialogisen oh-
jauksen menetelméan kayttamiseen, ratkaisukeskeisyyteen ja motivoivaan haastat-
teluun seka suorittaneen AVEKKI-koulutuksen.

Keskeisena ajatuksena klubitalolla on yksilén kunnioittaminen ja lahteminen sielta,
missa jasen on. Tavoitteet ovat aina jasenen mukaiset ja yhdessa mietitaan kei-
noja tavoitteisiin paasemiseksi. Tarvittaessa jasen tavoitteiden edistamiseksi koo-
taan verkosto tarpeellisista toimijoista tai klubitalon valmentaja osallistuu jo ole-
massa olevaan verkostoon.

Tyontekijat ovat olleet jAsenten tavoitettavissa paivittain ja osa jasenista tarvitsee
tiivista tukea ja ohjausta edelleen koronatilanteen tuoman ahdistuksen vuoksi.
Reach out —kontakteja sek& henkilokohtaisia tukitapaamisia on alkuvuoden aikana
kertynyt yli 437, joiden avulla on kontaktoitu 85 eri jasenta. Pelkastaan tydhonval-
mennukseen liittyvia tapaamisia oli alkuvuoden aikana 138. Vuoden 2022 ensim-
maisella puoliskolla noin 42 % jasenista oli tdissa, opiskelemassa tai l6ytanyt muun
tarkoituksen mukaisen jatkopolun, kuten ohjautunut kuntoutukseen.

NY KLUBITALOJEN TOIMINTA KESAKUUSTA 2022 ALKAEN

NY Klubitalojen toiminta on jatkunut yhdistettyné eta- ja l&hitoimintana l&api vuoden
jokaisella paikkakunnalla, my6s Kajaanissa. Tonarilla jarjestetdan erillisten eta- ja
l&hitoimintojen lisdksi ryhmatoimintoja ja esim. talokokous, johon on mahdollista
osallistua myds etana kotoa kasin.
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Lisatietoa klubitalojen toiminnasta l6ytyy verkkosivuilta www.nuortenystavat.fi ,
jonne paivitetaan viikkokohtaiset tiedot kunkin klubitalon omasta toiminnasta. Lisa-
tietoa toiminnasta saa myos sahkopostitse tai soittamalla omalle klubitalolle. Ryh-
matoimintojen liséksi jasenet saavat tythénvalmentajilta yksil6llista tukea ja apua
esim. arjen ja ty6llistymisen kysymyksissa. Yksiloty6ta ja ty6hénvalmennusta teh-
d&an niin eta- kuin lahitapaamisilla aivan kuten aina ennenkin. Otamme Klubitaloille
vastaan my0os uusia jasentutustujia esimerkiksi tiistaisin esittelyajoille klo 14.00 tai
erikseen sovittuina ajankohtina.

Loppu vuodelle 2022 Tonarilla on suunnitteilla vahintddn yksi kehittdmispaiva ja-
senille sekad yksi kehittamispaiva henkildstolle. Klubitalo Tonarilla on tunnistettu
oppimisymparistja ravintola- ja catering-, puhtaus- ja kiinteistopalvelualan seka
liketoiminnan perustutkinnoista seké yhteisista tutkinnon osista ja PAIKKO-osaa-
mistodistuksia on mydnnetty aktiivisesti syksysta 2021 lahtien. Uusia oppimisym-
paristdja tunnistetaan vuoden 2022 aikana. Opintojen tukeminen ja oppilaitosyh-
teistyon kehittdminen on ollut yksi Tonarin painopisteista jo syksysta 2021 |ahtien,
mutta henkildstoresurssien vahentdmisen vuoksi emme ole voineet panostaa ta-
h&n suunnitelmien mukaisesti.

Loppu vuoden 2022 aikana Klubitalo Ténarilla vietetaan avoimien ovien paivaa to
25.8., jolloin juhlimme samalla 10-vuotista taivaltamme. Syyskuussa Kajaanissa
jarjestetaan jarjestémessut ja Klubitalo Ténari on yksi osatoteuttajista.

Syksyn aikana on suunnitteilla osallistua Terveysmetsamallit tyd- ja toimintakyvyn
edistamisessa -hankkeen jarjestamalle terveysmetsakavelylle seka jarjestaa oma
syysretkipaiva Koutavuores -retkipoluille.

Loppu vuodesta on suunnitteilla NY Klubitalojen yhteinen syntymapaivajuhlata-
pahtuma joko verkossa tai teemavuotta mukaillen liikkuen ja kulttuurista nauttien.
Kevaédn 2022 aikana ei jarjestetty perinteisia klubitaloverkoston kevatseminaaripai-
vid vaan Suomen Klubitalot ry jarjestéd sen sijaan syysseminaarin 1.11.2022 Hel-
singissa.
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